
合勤集團於台灣新竹總部及中國無錫分別舉辦年度供應商大會，以「共創韌性
供應鏈，邁向永續未來」為主題，邀請將近 200 位關鍵供應商夥伴參與，並分享
集團供應鏈永續治理、合勤集團永續作為、綠色產品設計要求及數位碳管理等成果。

為鼓勵所有合作伙伴積極響應永續減碳行動，合勤集團於兩廠分別表揚 3 家年度 
ESG 績優發展供應商，並邀請得獎廠商分享其推動 ESG 的具體作為與實踐成果，
展現其企業在永續經營上的卓越表現，透過會中交流與表揚，希望藉此激勵
所有合作夥伴共同投入永續行動，共創綠色供應鏈的新價值。（閱讀更多）

合勤基金會自 2021 年起連續舉辦【愛在聖誕❤幸福傳愛】活動，邀請同仁認養
弱勢孩童聖誕心願，今年認養了 110 位小朋友的聖誕心願，累積四年已送出 600 份
聖誕禮物，為孩子們播下幸福與希望的種子。

今年認養單位包含小琉球白沙國小、台南市橄欖園關懷協會、新竹縣築心全人
生命教育關懷協會以及新竹縣玉山國小。此外，合勤基金會也贊助白沙國小全校
123 位學生文具大禮包，以及認購新竹縣偏鄉梅花國小除濕機等設備，改善學校
因潮濕造成書籍、設備損壞難題，讓愛與溫暖走進每一位小朋友的心中。

謝謝同仁們的愛心，您們的每一份小小善舉，都是改變孩子的正向力量，使孩子們
感受到滿滿的幸福與關愛，讓這個世界更加溫暖動人！

2024 年台灣企業永續獎（TCSA）得獎名單
出爐，合勤集團憑藉卓越的公司永續治理、
完整透明的永續資訊揭露和發揮網通資安
核心本業專長，從 449 家企業脫穎而出，
榮獲三項大獎項肯定，包括「台灣百大
永續典範企業獎」、「永續報告－電子資訊
製造業第1類白金獎」及「資訊安全領袖
獎」，展現合勤集團卓越的 ESG 成果。 

合勤集團永續長林錦蘭表示，這些獎項
不僅是對我們過去努力的肯定，更是對
未來的期待。我們將持續以宏觀的視野
應對全球永續挑戰，結合核心資通訊技術
優勢，推動綠色轉型與創新發展。

合勤集團榮獲 TCSA 三大永續獎殊榮 
囊括 百大永續典範企業獎、永續報告書白金獎、
資訊安全領袖獎

愛在聖誕❤幸福傳愛

透過與供應鏈、客戶及社會各界的利害關係人緊密合作，共同實現低碳經濟、促進
社會共融，並提升產業韌性與競爭力。未來將以更高標準自我要求，朝著成為全球
永續典範的目標邁進。（閱讀更多）

合勤集團舉辦年度供應商大會
打造永續供應鏈、邁向淨零未來
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想了解更多合勤 ESG 熱點新聞？
持續關注官方網站，接收世界永續趨勢

在全球資安威脅日益嚴峻的背景下，合勤集團與台灣法務部調查局簽署「國家資通
安全聯防、營業秘密保護與情資分享合作備忘錄」（MOU）。此次簽署不僅展現
台灣在資安領域的公私協力新高度，合勤集團將憑藉旗下多個子公司及專業
部門的資安技術優勢，協助打造更具韌性的國家級資安防護體系。

本次 MOU 合作著眼於國家資安需求，雙方聚焦以下四大方向：
1.威脅情資共享與聯防協作：建立即時威脅情資交換機制，構築全面聯防網路，
提升整體防護效率。

2.事件應對與法律支援：協力處理資安事件，提供溯源查處與法律依據，確保應對
措施的合法性與全面性。

3.資安演練與應變能力提升：模擬多樣化攻擊場景，強化防禦機制，提升各單位
的應變能力。

4.案例分享與技術交流：促進資安經驗分享，推動技術應用，促成資安生態系的
成熟發展。（閱讀更多）

合勤集團攜手法務部調查局 
簽署 MOU 共築國家資安防線
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